
  

ПЕРЕЧЕНЬ  
правовых актов по предупреждению коррупции  

 

№ 

п/п 

Правовой акт Обоснование принятия 

1.  Кодекс этики и служебного 

поведения работников 

учреждения 

 

Федеральный закон  

от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ  

«О противодействии коррупции» (ст. 13.3) 

2.  Порядок уведомления 

руководителя работниками 

учреждения 

 о возникновении личной 

заинтересованности при 

исполнении трудовых 

обязанностей, которая 

приводит или может 

привести к конфликту 

интересов 

 

Федеральный закон  

от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ 

 «О противодействии коррупции»  (ст. 13.3) 

 

Указ губернатора Пермского края  

от 30 мая 2016 г. № 84 

«О принятии организациями, созданными для 

выполнения задач, поставленных перед органами 

государственной власти Пермского края, 

отдельных мер по предупреждению 

и противодействию коррупции» 

3.  Порядок уведомления 

руководителя работниками 

учреждения о фактах 

обращения в целях 

склонения к совершению 

коррупционных 

правонарушений 

Указ губернатора Пермского края  

от 30 мая 2016 г. № 84 

«О принятии организациями, созданными для 

выполнения задач, поставленных перед органами 

государственной власти Пермского края, 

отдельных мер по предупреждению  

и противодействию коррупции» 

4.  Правила обмена деловыми 

подарками и знаками 

делового гостеприимства 

 

Указ губернатора Пермского края  

от 19 октября 2015 г. № 147  

«Об утверждении Типовых правил обмена 

деловыми подарками и знаками делового 

гостеприимства в государственных учреждениях  

и государственных унитарных предприятиях 

Пермского края, а также иных организациях, 

единственным учредителем (участником) которых 

является Пермский край» 

5.  Закрепление персональной 

ответственности 

руководителей структурных 

подразделений учреждения 

за реализацию мер  

по противодействию 

коррупции  

Указ губернатора Пермского края  

от 25 марта 2015 г. № 43  

«О возложении персональной ответственности 

за реализацию мер по противодействию 

коррупции» 

 


