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1. Общие положения

1.1. Данное Положение составлено в соответствии с:

· ФЗ от 21.12.1995 года № 159 – ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».

· Постановление Правительства Российской Федерации № 409 от 20. 05. 1992 «О неотложных мерах по социальной защите детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

· Закон Пермского края № 1939 – 419 от 29. 12. 2004 года « О мерах по социальной поддержке детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».

· Постановление Правительства Пермского края от 23. 03. 2007 года № 40 – П «О порядке и условиях предоставления мер социальной поддержки детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа».

2. Порядок назначения  и выплат денежных средств обучающимся  из числа детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей и лицам из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
2.1 Назначение выплат денежных средств обучающимся из числа детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей и лицам из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей производится по приказу директора техникума с момента их зачисления на полное государственное обеспечение.

2.2. Выплаты производятся путём перечисления денежных средств на лицевые счета в сберегательном банке (в исключительном случае могут выдаваться наличными):

1)  Ежемесячная денежная компенсация на приобретение одежды, обуви, и мягкого инвентаря.

2) Единовременное денежное пособие и денежная компенсация на приобретение одежды, обуви, мягкого инвентаря и оборудования при выпуске обучающегося из техникумапроизводится наосновании личного заявления обучающегося.

2.3. Выплаты производятся путём перечисления денежных средств на специальные пластиковые карты обучающихся (в исключительных случаях могут выдаваться наличными):

1)  ежемесячная социальная стипендия,

2) ежемесячная денежная выплата для проезда на городском, пригородном, внутрирайонном транспорте,

3) денежная компенсация на питание,

 4) ежемесячная    денежная  компенсация на культурно - массовую работу, приобретение   хозяйственного  инвентаря, предметов личной гигиены, медикаментов,игр, игрушек, книг.
2.4. Ежегодное пособие на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей в размере трёхмесячной социальнойстипендии производится путём перечисления денежных средств на специальные пластиковые карты обучающихся  не позднее 30 дней с начала учебного года.

2.5. Ежемесячные выплаты производятся не позднее 20 – го числа предыдущего месяца.
2.6. Выплаты пособий прекращаются в случае выпуска, либо отчисления обучающегося из образовательного учреждения. Прекращение выплат производится с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ о выпуске, либо отчислении из образовательного учреждения.
2.7. Размеры денежных выплат устанавливаются в соответствие с законами Пермского края и (или) нормативно – правовыми актами органов исполнительной власти Пермского края.
2.8.Обучающимся  из числа детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лицам из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам,  потерявшим в период обучения одного или единственного родителя,  по очной форме обучения по основным профессиональным образовательным программам  при предоставлении  академического отпуска по медицинским показаниям, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет  весь период данных отпусков сохраняется полное государственное обеспечение и выплачивается социальная стипендия.
